SVIMEZ

DELIBERA N. 199

IL PRESIDENTE

VISTO il Regolamento aziendale per il reclutamento del personale della SVIMEZ
approvato con delibera n. 197

VISTA la delibera Presidenziale n. 198 del 26/01/2022 di indizione della procedura
selettiva pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al reclutamento di n. 1 unita di
personale da assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato,
nel profilo professionale di ESPERTO presso la SVIMEZ, Roma, codice bando:
ESP_TD_1_2022;

VISTO il Bando ESP_TD_ 1_2022 per il reclutamento di n.1 unitd di personale da
assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato nel profilo
professionale di esperto, pubblicato sul sito della SVIMEZ in data 27 gennaio 2022

VISTI gli atti della procedura di selezione trasmessi dalla Commissione, concernenti
le risultanze della valutazione svolta sulle candidature pervenute, riportate nei
Verbali della “Commissione di selezione per il reclutamento di un esperto da
assumere presso la SVIMEZ” del 25 febbraio 2022 (Prot. P6/22) e del 15 marzo 2022
(Prot. P7/22)

ATTESO che, successivamente allemanazione del presente Decreto, si dovrd
procedere alla stipula del contratto con il candidato risultato vincitore

DECRETA

Articolo |

Sono approvati gli atti della selezione pubblica di cui allAvviso del 26 gennaio
2022 (ESP_TD_1_2022), tfrasmessi dalla Commissione al Presidente



SVIMEZ

Arficolo 2

In esito alle procedure richiamate in premessa € approvata la seguente

graduatoria

CANDIDATI PUNTEGGIO Esito

Ordine | Nominativo Fase (a) | Fase (b) Totale

1 Serenella
CARAVELLA 24 55 79 VINCITORE

2 Roberta
DI STEFANO 21.8 50 71,8

3 Daniela NON  AMMESSA
CIALFI 17,8 ALLA FASE (b)

4 Giuseppe NON  AMMESSO
De BLASIO ALLA SELEZIONE

[l PRESIDENTE
Adriano Giannola

Roma, 24 Marzo 2022



